% Juntos transformemos | =
o= | SECRETARIA DE EDUCACION
- Yucatan ‘ Direccion de Planeacion

GOBIERNO DEL ESTADO

Cddigo Fecha de emisién Fecha de actualizacién
PR-DPL-PES-06 ROO 30/09/2022 No aplica

Procedimiento para Dar Seguimiento a la Planeacién Anual Federal

iNDICE
Pagina

. OBJETIVO 2
Il. ALCANCE ‘ 2
ll.  FUNDAMENTO LEGAL , .2
IV. DEFINICIONES 2
V. RESPONSABILIDADES 4
VI. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO ' 4
Vil.  INDICADOR 6
VIl. ANEXOS 6
IX. CONTROL DE CAMBIOS 6
X.  FIRMA DE AUTORIZACION DEL DOCUMENTO 6

F-PR-AIM-01R00 Paginalde6




7
F 4

| (G R SECRETARIA DE EDUCACION

Yucatan Direccion de Planeacion

GOHIERANO DEL ESTADO
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Procedimiento para Dar Seguimiento a la Planeacion Anual Federal

l. OBJETIVO
Documentar las actividades necesarias para dar seguimiento de manera trimestral a los avances
de resultados de la Planeacion Anual Federal con la finalidad de hacer mas eficiente la
operatividad de la Direccién de Planeacion.

. ALCANCE

Aplica al personal que labora en el Departamento de Planeacion, Evaluacion y Seguimiento de la
Direccion de Planeacidn perteneciente a la Secretaria de Educacion.

lll. FUNDAMENTO LEGAL

Ambito Federal

Articulos 3, B, 25 y 26; de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Articulos 4, 5,12, 16, 21, 23 y 34; de la Ley de Planeacion.

Articulos 113 y 123; de la Ley General de Educacion.

Articulo 80; de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Articulo 2, Fraccion LI; de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Ley Organica de la Administracidn Publica Federal.

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.

Programa Sectorial de Educacion 2020-2024.

Articulo 32; del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica.

Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Acta de la Décimo Primera Sesion de la Comision de Trabajo de las Autoridades Educativas
Responsables de la Planeacion y la Evaluacion (COMPYE), vigente.

Manual del Usuario. Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento de las Entidades
Federativas (SIPSE-EF).

Ambito Estatal

Articulo 23 Fraccion XVI; de la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Yucatan.

Ley del Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de Yucatan.

Plan Estatal de Desarrollo 2018-2024.

Articulos 17, 216 y 218; del Reglamento de la Ley del Presupuesto y Contabilidad Gubernamental
del Estado de Yucatan.

IV. DEFINICIONES

DGPPyEE: Direccion General de Planeacion, Programacion y Estadistica Educativa.

Enlace de Planeacion y Evaluacion: Servidor publico designado por el Titular de las unidades
administrativas establecidas en la SEGEY para integrar y proporcionar informacion de
programacion presupuestaria, plan de actividades estratégicas, informes de gestion del
desempefio y compromisos del Gobernador, asi como sus avances al Departamento de
Planeacion, Evaluacion y Seguimiento.
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Enlace de Planeacion de Entidad Federativa: Personal designado por el Titular de la Direccion de
Planeacion de la SEGEY, encargado de dar seguimiento y capturar los avances de resultados de

indicadores en el sistema SIPSE-EF.

Indicador de desemperio: el que permite verificar cambios producidos por la intervencién
publica a traves de programas, proyectos o acciones, expresados en resultados referenciados a
lo programado. Se clasifica en indicadores de gestion y de resultado.

Indicador de gestion: el que se enfoca al seqguimiento y evaluacion del desempefio de las
estructuras organizacionales, a partir de la cadena insumo-actividad o proceso-productos o
servicios.

Indicador de resultado: el que permite medir tanto los efectos inmediatos o de corto plazo como

los efectos de largo plazo o de impacto generados por los servicios o productos de un programa,
proyecto o actividad sobre la poblacion beneficiaria.

Indicador: la expresién cualitativa o cuantitativa observable que permite describir
caracteristicas, comportamientos o fendmenos de la realidad, a través del establecimiento de
una relacion entre variables. Esta relacion, comparada con periodos anteriores, productos
similares o una meta o compromiso, permite evaluar el desempefio y su evolucion en el tiempo.
Son insumos necesarios para llevar a cabo el seguimiento y la evaluacién de la gestion vy el

- desempefio.
Jefe de Departamento de PES: Jefe de Departamento de Planeacion, Evaluacion y Seguimiento.

MIR: Matriz de Indicadores para Resultados, construida con base en la Metodologia de Marco
Logico (MML).

Planeacion Anual Federal: Proceso estratégico a través del cual se determinan las acciones
educativas que la entidad federativa lleva a cabo en un Ejercicio Fiscal determinado. Se
sustenta en el Instrumento de Seguimiento del Desemperio (ISD) que, para fines de este
documento, se considera la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

Planeacion Local alineada al PSE: Mddulo del SIPSE-EF que integra todas las acciones
educativas que operan en la entidad, organizadas en 8 areas de enfoque (cada area de enfoque
corresponde a una MIR), alineadas a alguna directriz del Plan Nacional de Desarrollo.

SEGEY: Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado de Yucatan.

Seguimiento: Proceso continuo a través del cual los involucrados obtienen regularmente una
retroalimentacion sobre los avances en la consecucion de las metas y objetivos, informa tanto
sobre la ejecucion de las acciones programadas como de los avances en la obtencion de los

resultados.
SEP: Secretaria de Educacion Publica.

Sistema de Evaluacion del Desempeno: Conjunto de elementos metodoldgicos que permite
realizar una valoracion objetiva del desempefio de los programas bajo los principios de
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verificacion del grado de cumplimiento de las metas y objetivos, con base en indicadores
estratégicos y de gestion que permiten conocer el impacto social de los programas y proyectos,
conforme lo previsto en el articulo 2, fraccién LI de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria.

SIPSE-EF: Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento de las Entidades
Federativas; es la plataforma informatica
(https://www.planeacion.sep.gob.mx/sipse_ef/Login.aspx) administrada por la Direccion
General de Planeacién, Programacion y Estadistica Educativa de la SEP, orientada a la
planeacion estratégica, que permite tomar decisiones en el Sector Educativo, a partir de
informacion ordenada y oportuna Permite un seguimiento puntual de las Matrices de
Indicadores de Resultados de los Programas Anuales de las entidades federativas.

Subjefe de PP: Subjefe de Planeacion y Proyectos

Unidades Administrativas (UA): Elemento de la organizacion administrativa que consiste en uno
o varios empleados publicos, a los que se les asigna unos medios materiales, una tarea o funcion

y que estan dirigidos por un jefe comun.

V. RESPONSABILIDADES
1. Jefe de Departamento de Planeacion, Evaluacion y Seguimiento:

1.1. Revisar, analizar y dar el visto bueno a la informacion trimestral y el informe anual de los
resultados de indicadores proporcionada por las unidades administrativas
correspondientes.

2. Subjefe de Planeacién y Proyectos:

2.1. Asesorar a las unidades administrativas responsables de reportar informacion de
avances de indicadores.

2.2. Solicitar, recolectar, analizar e integrar la informacion proporcionada por las unidades
administrativas para reportar avances de resultados en el SIPSE-EF.

3. Auxiliar Administrativo de Programacion:
3.1. Capturarlainformacion de los avances de resultados en el SIPSE-EF.

VI. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO
- Jefe de Departamento de Planeacion, Evaluacion y Seguimiento

1. Recibe por correo electronico de la Direccién General de Planeacion, Programacion y
Estadistica Educativa de la SEP, la instruccion de inicio del seguimiento trimestral de la \
Planeacion Anual Federal en el SIPSE-EF, en su calidad de Enlace de Planeacion de
Entidad Federativa.

2. Envia por correo electrdnico al Subjefe de Planeacion y Proyectos la indicacion para que
proceda con la recoleccidn e integracion de informacion de los avances de resultados de
los indicadores para el seguimiento trimestral de la Planeacion Anual Federal.
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Subjefe de Planeacion y Proyectos

3. Solicita via correo electronico a los Enlaces de Planeacion y Evaluacion de las Unidades
Administrativas correspondientes, el envio de los avances de resultados de los

indicadores de la Planeacion Anual Federal a su cargo. Espera informacion.

4. Analiza e integra en un archivo Excel la informaciéon de avances de resultados de los

indicadores correspondientes.

5. ¢Serequiere alguna correccién y/o ajuste de la informacion?
e Si: Continda con la actividad 6.
e No: Continta con la actividad 7.

6. Remite a través de un correo electronico al Enlace Planeacion y Evaluacion de la unidad

administrativa para su correccion y/o ajuste. Regresa ala actividad 4.

7. Envia por correo electronico la informacién de avances de resultados de indicadores al .
Jefe de Departamento de Planeacion, Evaluacion y Seqguimiento para su validacion.

Jefe de Departamento de Planeacion, Evaluaciéon y Seguimiento

8. Revisalos avances de resultados del trimestre y notifica por correo electronico al Subjefe

de Planeacion y Proyectos su visto bueno a la informacion.
Subjefe de Planeaciony Proyectos

9. Organiza la informacion de avances de resultados de indicadores a reportar y da
instrucciones al Auxiliar Administrativo de Programacion para realizar la captura de los

mismos en el SIPSE-EF.
Auxiliar Administrativo de Programacion

10. Realiza la captura de la informacién de los indicadores trimestrales en el SIPSE-EF e
informa por correo electronico al Subjefe de Planeacion y Proyectos, que la captura ha

concluido.
Subjefe de Planeacion y Proyectos

11. Revisa la informacion capturada en el SIPSE-EF, realiza la entrega y descarga el acuse de

entregay el reporte de seguimiento.

12. Envia por correo electrdonico el acuse y reporte al Jefe de Departamento de Planeacion,
Evaluacion y Sequimiento y al Director de Planeacién, notificando que el seguimiento se

ha realizado. Sequimiento a la Planeacién Anual Federal, finalizado.
Jefe de Departamento de Planeacion, Evaluacion y Seguimiento

13. Imprime los reportes de seguimiento y recopila las firmas de los responsables de las
Areas de Enfoque de la Planeacion Anual Federal para su resguardo en archivo.

Fin del Procedimiento.
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Vil. INDICADOR

Indicador Formula Unidad de medida Periodicidad Meta
A=(C/B)100
A= Porcentaje
B=NuUmero de
Avances de IRTorEs
resultados de C"T“p'“?dc’s?”. log
Planeacion Anual qg;r;fét;-‘ig:.aezf;é}:lles Porcentaje Trimestral 100%
Federal reportados P =
: conclusidén del
en tiempo. ;i
trimestre.
C=Numero de
informes por
realizar al trimestre
VIll. ANEXO0S
* * * o - .
Cédigo Nombre del [ Ublcacion AT AC PTC DISp?SICIOI‘I
anexo final
Diagrama de Flujo
del Procedimiento
N aplicar | paraDar PES 1Afo | 5Afos | 6Ados |  Eliminar
Sequimientoala
Planeacion Anual
Federal.

*AT= Archivo de tramite: AC= Archivo de concentracion; PTC= Plazo total de conservacion.

IX. CONTROL DE CAMBIOS

Fecha Numero de revision Actividad

j Generacion del Procedimiento para Dar Seguimiento
ala Planeacion Anual Federal.

30/09/2022 00

X. FIRMA DE AUTORIZACION DEL nocunENTo”f g

C.P. Daniel Humberto Hoyos Figueroa
Director de Planeacion
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Segumiento ala Flaneacion Anual
Federal

A
l.Recibe por correo electrénico de la
DGPPYEE de la SEP, la instruccion de inicio
del seguimiento trimestral de la Planeacidn
Anual Federalenel SIPSE-EF.

_ Jefede Departamentode PES

2.Envia por comeo electronico a Subjefe de
PP, para recolectar e integrar la informacion
de los avances de resuktados de los
indicadores para el sequimiento trimestral de
la Planeacion Anual Federal.

JefedeDepartamentode PES

h 4
3.Solictta via correo electronico a los Enlaces
de Planeacién y Evaluacién de las UA
comrespondientes, el envio de los avances de
resultados de los indicadores de la Planeacion
Subjefe de Planeaciony Proyectos

wunny €

4.Analiza e integra en un archivo Excel la
informacion de avances de resultados de
los indicadares correspondientes.

_ Subjefe dePlaneaciony Proyectos

. Se requiere alguna correceian
y/o ajuste de la informacion?

No

7.Envia por correo electronico la
informacién de avances de resultados de
indicadores al Jefe de Departamento de
PES para su validacion.

Y
8.Revisa los avances de resultados del
trimestre y notifica por correo electronico
al Subjefe de Planeacidn y Proyectos su

9.0rganiza la informacidon de avances de
resultados de indicadores a reportar y da
instrucciones al Auxiliar Administrativo de
Programacion para realizar la captura de los
Lmismosen el SIPSE-EF,

~ . ‘Subjefe de Planeacion y Proyectos

v

10.Realiza la capturade la informacidn de los
indicadores trimestrales en el SIPSE-EF e
informa porcorreo electronico al Subjefe de
PP, que la captura ha concluido.

Auxiliar Administrativo de Programaci én

11.Revisa la informacién capturada en el
sistema, realiza |la entrega en e| SIPSE-EF
y descarga el acuse de entrega y el

12.Envia por correo electronico el acuse y
reporte al Jefe de Departamento de PESy
al Director de Planeacion, notificando que

el sequimiento se ha realizade.
"~ Subjefe dePlaneaciény Proyectos

Si—p

6.Remite a través de un correo
elecrdnico al Enlace Planeacion vy
Evaluacion de la unidad administrativa
para su correccion yfo ajuste.

Subjefe de Plan eacién

vistobueno ala informacion.
 Jefe de Departamento de PES

Seguimiento ala Planeacién Anual
Federal, finalizado.

v
13Imprime  los reportes y
recopila las firmas de los
responsables para su resguardo.
xlliar Adminfstrativode
- Programacién
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